
 

 

 

Social Media & Content Creator / Website-Betreuung (m/w/d) 
(Voll- oder Teilzeit ab 25 h) 

 
Deine Zukunft beginnt jetzt – bei einem Unternehmen, das die Welt verändert. 

 
 

Die globalen Herausforderungen verlangen echte Lösungen: Neben dem Klima- und Wertewandel erleben wir einen historischen 
Umbruch in der Energieversorgung und Energiespeicherung. Die EMERALD HORIZON AG verbindet innovative Green-Tech-
Entwicklungen mit der Finanzwelt. Mit unserer klimaneutralen Energiequelle SMRX und unserer zukunftsweisenden 
Speichertechnologie DUALstore PLUS gestalten wir die Energiewende aktiv. 
 
Um diese Vision greifbar zu machen und in die Welt zu tragen, suchen wir für unseren Standort in Graz ein kreatives 
Kommunikationstalent. Egal ob du bereits Berufserfahrung hast, mitten im Studium steckst oder dich beim Quereinstieg beweisen 
willst: Werde Teil unseres Teams und bring deine Ideen ein! 
 

 Deine Aufgaben – Du machst unsere Vision sichtbar 

 Content-Produktion von A bis Z: Du planst, drehst und schneidest mitreißende Videos, Reels und Fotos direkt bei uns 
inhouse – von Interviews mit Wissenschaftler:innen und dem Management über Einblicke hinter die Kulissen bis hin zu Vor-
Ort-Terminen und Events. 

 Social Media Management: Du betreust und bespielst unsere Kanäle (LinkedIn, Facebook, Instagram, TikTok, YouTube 
etc.), hast aktuelle Trends im Blick und vernetzt dich aktiv mit unserer Community. 

 Betreuung der Homepage: Du pflegst Texte, Bildmaterial und Blog-/Newsbeiträge auf unserer Unternehmenswebsite ein 
und hältst den Webauftritt stets aktuell und ansprechend. 

 Kreative Kampagnen-Assets: Du erstellst Visuals und Video-Snippets für zielgerichtete Kampagnen im Web und auf 
Social Media. 

 Kommunikation & Assistenz: Du unterstützt das Team bei Pressemitteilungen, Präsentationen und allgemeinen 
organisatorischen Aufgaben im Kommunikationsalltag. 

 Zukunftsthemen übersetzen: Du machst unsere Technologien und Innovationen verständlich und spannend für eine breite 
Zielgruppe. 

 

 Dein Profil – Das bringst du mit 

 Ausbildung oder Studium: Du absolvierst gerade ein Studium (z. B. Medien, Journalismus, Marketing, Web-Design) oder 
hast eine entsprechende Ausbildung (HAK, FH, Uni) – oder du überzeugst uns schlicht mit deinen bisherigen Arbeiten und 
deiner Motivation. 

 Hands-on Content Creation: Du hast ein sicheres Auge für Bild und Ton, weißt, wie man mit Smartphone/Kamera und 
Schnittsoftware packende Short-Form-Videos erstellt, und bist auch bereit, eine kleine Drohne für Aufnahmen zu steuern. 



 

 

 Website & CMS: Idealerweise bringst du erste Erfahrung in der Pflege von Websites mit gängigen Content-Management-
Systemen mit. 

 Gespür für Trends & KI-Tools: Du nutzt moderne Tools neugierig und pragmatisch für deine tägliche Arbeit. 
 Persönlichkeit: Du arbeitest selbstständig, verlässlich und strukturiert. Du hast keine Scheu vor Menschen und bist 

neugierig auf Zukunftstechnologien. 
 

 
 
 

 Das erwartet dich bei uns 

 Echter Gestaltungsspielraum: Bei uns versanden deine Ideen nicht in Konzernstrukturen – flache Hierarchien und 
kurze Wege ermöglichen direktes Umsetzen. 

 Moderne Arbeitsatmosphäre: Ein wertschätzendes, zukunftsorientiertes Umfeld mit gelebter Feedbackkultur. 
 Mitarbeiterbeteiligung: Ein attraktives Mitarbeiterbeteiligungsprogramm für alle Mitarbeitenden ist Teil unseres Benefit-

Pakets.  
 Mobilität: Unser Firmen-Elektrobus steht auch unseren Mitarbeitenden zur Mitnutzung zur Verfügung. 
 Weiterentwicklung: Wir unterstützen deine fachliche und persönliche Entwicklung. 
 Flexible Arbeitszeiten: Wir bieten dir Flexibilität bei der Gestaltung deines Arbeitsalltags. 

 
 

Aufgrund des österreichischen Gleichbehandlungsgesetzes sind wir verpflichtet, das für diese Position vorgesehene Mindestgehalt 
anzugeben. Für diese Position beträgt das kollektivvertragliche Bruttomindestgehalt auf Vollzeitbasis € 2.528,04 (Gewerbe, 
Handwerk und Dienstleistung, Verwendungsgruppe III). Dein tatsächliches Gehalt richtet sich nach deiner Qualifikation und 
relevanten Berufserfahrung. 
 

 Bereit, etwas zu bewegen? Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen! Schick uns deinen Lebenslauf und gerne 

auch ein paar Links oder Beispiele deiner bisherigen Arbeiten (z. B. Videos, Social-Media-Beiträge oder Web-Projekte) mit dem 
Betreff „Kommunikation & Content Creation“ an marcher@emerald-horizon.com. 


